
 

 

SURUHANJAYA BEBAS TATAKELAKUAN POLIS 
ARAS 7, SETIA PERKASA 7, KOMPLEKS SETIA PERKASA 
PUSAT PENTADBIRAN KERAJAAN PERSEKUTUAN 
62546 W.P PUTRAJAYA 
 

 

IKLAN JAWATAN KOSONG KUMPULAN PELAKSANA (LANTIKAN BAHARU / PEMINJAMAN) 
 

Suruhanjaya Bebas Tatakelakuan Polis (IPCC) mempelawa kepada semua yang berkelayakan bagi mengisi kekosongan 
jawatan seperti berikut: 

 

1)  JAWATAN : Penolong Pegawai Tadbir Gred N5 (TBK1 dan TBK2) 

2)  TARAF LANTIKAN : Tetap (Lantikan Baharu) / Peminjaman 

3)  PENEMPATAN : Bahagian Strategik dan Korporat 

4)  GAJI (JGMM) : RM1,650.00 – RM6,620.00 

5)  KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00 (Lantikan baharu) / KGT semasa pegawai (Peminjaman)  

6)  ELAUN : a) Imbuhan Tetap Khidmat Awam – RM115.00 
b) Imbuhan Perumahan – RM300.00 
c) Bantuan Sara Hidup – RM350.00 

7)  BAYARAN INSENTIF PEMINJAMAN : Pegawai yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan atau Badan 
Berkanun akan menikmati Bayaran Insentif Peminjaman mengikut gred 

8)  SYARAT LANTIKAN : a) Warganegara Malaysia berumur tidak kurang 18 tahun dari tarikh 
tutup iklan; 

b) Memiliki sekurang-kurangnya Diploma dalam apa-apa bidang 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan Malaysia dan kelayakan yang 
setaraf dengannya; dan 

c) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) dan memperolehi  
sekurang-kurangnya C dalam subjek Bahasa Melayu 

9)  KEMAHIRAN / KEPERLUAN BIDANG 
TUGAS 

: a) Berpengalaman dalam mengendali urusan pentadbiran; 
b) Berpengalaman mengendali keurusetiaan mesyuarat dan 

menyediakan keperluan logistik; 
c) Mahir mengendali komputer terutama perisian Microsoft Office 

(Word, Excel dan Powerpoint); 
d) Mampu bekerja dalam pasukan serta pemantauan yang minima  
e) Mahir dalam membuat naratif, storytelling dan reka bentuk visual 

adalah suatu kelebihan; 
f) Mahir menggunakan aplikasi kreatif seperti Photoshop / Premier 

Pro / Illustrator adalah suatu kelebihan; dan 
g) Mahir menggunakan aplikasi Kecerdasan Buatan (AI) adalah suatu 

kelebihan 

10)  CARA MEMOHON : Calon dikehendaki menghantar resume yang lengkap (kelayakan 
akademik, ringkasan pengalaman kerja, gaji semasa serta salinan kad 
pengenalan dan sijil-sijil yang berkaitan sebelum atau pada                                      
5 Disember 2025 (Jumaat) jam 12.00 tengahari ke alamat berikut : 
 
Ketua Pegawai Eksekutif 
Suruhanjaya Bebas Tatakelakuan Polis (IPCC) 
Aras 7, Setia Perkasa 7 
Kompleks Setia Perkasa 
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 
62546 Wilayah Persekutuan Putrajaya 
(u.p. : Seksyen Sumber Manusia) 

Nota : Hanya calon yang berkelayakan akan dipanggil ke sesi temu duga. Sekiranya tiada apa-apa maklum balas dalam 
tempoh dua (2) bulan permohonan dianggap tidak berjaya. 

   



 

 

 

 

 

SURUHANJAYA BEBAS TATAKELAKUAN POLIS 
ARAS 7, SETIA PERKASA 7, KOMPLEKS SETIA PERKASA 
PUSAT PENTADBIRAN KERAJAAN PERSEKUTUAN 
62546 W.P PUTRAJAYA 
 

 

IKLAN JAWATAN KOSONG KUMPULAN PELAKSANA (LANTIKAN BAHARU / PEMINJAMAN) 

 

Suruhanjaya Bebas Tatakelakuan Polis (IPCC) mempelawa kepada semua yang berkelayakan bagi mengisi kekosongan 

jawatan seperti berikut: 

 

1)  JAWATAN : Penolong Pegawai Tadbir Gred N5 (TBK1 dan TBK2) 

2)  TARAF LANTIKAN : Tetap (Lantikan Baharu) / Peminjaman 

3)  PENEMPATAN : Bahagian Strategik dan Korporat 

4)  GAJI (JGMM) : RM1,650.00 – RM6,620.00 

5)  KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00 (Lantikan baharu) / KGT semasa pegawai (Peminjaman)  

6)  ELAUN : d) Imbuhan Tetap Khidmat Awam – RM115.00 
e) Imbuhan Perumahan – RM300.00 
f) Bantuan Sara Hidup – RM350.00 

7)  BAYARAN INSENTIF PEMINJAMAN : Pegawai yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan atau Badan 
Berkanun akan menikmati Bayaran Insentif Peminjaman mengikut gred 

8)  SYARAT LANTIKAN : d) Warganegara Malaysia berumur tidak kurang 18 tahun dari tarikh 
tutup iklan; 

e) Memiliki sekurang-kurangnya Diploma dalam apa-apa bidang 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan Malaysia dan kelayakan yang 
setaraf dengannya; dan 

f) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) dan memperolehi  
sekurang-kurangnya C dalam subjek Bahasa Melayu 

9)  KEMAHIRAN / KEPERLUAN BIDANG 
TUGAS 

: h) Berpengalaman dalam mengendali urusan pentadbiran; 
i) Berpengalaman mengendali keurusetiaan mesyuarat dan 

menyediakan keperluan logistik; 
j) Mahir mengendali komputer terutama perisian Microsoft Office 

(Word, Excel dan Powerpoint); 
k) Mampu bekerja dalam pasukan serta pemantauan yang minima  
l) Mahir dalam membuat naratif, storytelling dan reka bentuk visual 

adalah suatu kelebihan; 
m) Mahir menggunakan aplikasi kreatif seperti Photoshop / Premier 

Pro / Illustrator adalah suatu kelebihan; dan 
n) Mahir menggunakan aplikasi Kecerdasan Buatan (AI) adalah suatu 

kelebihan 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

10)  CARA MEMOHON : Calon dikehendaki menghantar resume yang lengkap (kelayakan 
akademik, ringkasan pengalaman kerja, gaji semasa serta salinan kad 
pengenalan dan sijil-sijil yang berkaitan sebelum atau pada                                      
5 Disember 2025 (Jumaat) jam 12.00 tengahari ke alamat berikut : 
 
Ketua Pegawai Eksekutif 
Suruhanjaya Bebas Tatakelakuan Polis (IPCC) 
Aras 7, Setia Perkasa 7 
Kompleks Setia Perkasa 
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan 
62546 Wilayah Persekutuan Putrajaya 
(u.p. : Seksyen Sumber Manusia) 

Nota : Hanya calon yang berkelayakan akan dipanggil ke sesi temu duga. Sekiranya tiada apa-apa maklum balas dalam 
tempoh dua (2) bulan permohonan dianggap tidak berjaya. 

 


